
 
 

Abhängig von Ihrer bisherigen Berufserfahrung und Ihren Qualifikationen bieten wir Ihnen ein 
marktkonformes Bruttomonatsgehalt von mindestens € 2.700,00. 
 

 

 WENN Sie sich als proaktive Persönlichkeit in diesem Aufgabenfeld wiedererkennen, freuen wir uns sehr auf 
 Ihre Bewerbung unter: 
  bewerbung@mono.co.at 

 

 STANDORT:  BESCHÄFTIGUNG: Vollzeit TÄTIGKEITSBEREICH: Herstellung 

 HORNSTEIN (Bgld.) DIENSTBEGINN: ab sofort 
 

Qualität ist unsere Stärke, 

Kompetenz unser Anspruch, 

Vielseitigkeit ist unser Erfolg! 

 
 
Wir sind ein mittelständisches PHARMA-Unternehmen österreichischer Gründung und 

verstehen uns als Spezialist in Sachen GMP-gerechter Produktion von Arzneimitteln und Medizinprodukten, 
Sonderkonfektionierungen, Produktentwicklung, Regulatory Services, Vertrieb, Logistik und Distribution. 
 

SIE könnten Teil unserer Erfolgsgeschichte werden! 
 

Als 

Projektmanager/-in 
PHARMA 

 

BEARBEITEN SIE SELBSTSTÄNDIG FOLGENDE AUFGABENGEBIETE: 

 Umsetzung von Kundenprojekten bis zur Überführung in den Routineprozess 
 Kunden- und Partnerkommunikation 
 Erstellung und Verfolgung von Zeit- und Projektplänen in Abstimmung mit der Produktion und anderen 

Abteilungen 
 Bearbeitung diverser Themen aus den Bereichen Qualitätsmanagement, Lohnherstellung, Entwicklung, 

Regulatory 
 

WENN SIE FOLGENDE VORAUSSETZUNGEN MITBRINGEN: 

 ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium 

 idealerweise erste Erfahrung in der produzierenden pharmazeutischen Industrie im Bereich 

 Produktion, QS bzw. QK 

 Organisationsfähigkeit und vernetztes Denken sowie die Fähigkeit, Projekte strukturiert abzuarbeiten und 

 auch bei unvorhersehbaren Änderungen lösungsorientiert zu agieren 

 proaktive Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und internen Schnittstellen 

 fundierte Kenntnisse im Bereich GMP 

 fundierte EDV Kenntnisse (sicherer Umgang mit MS-Office Programmen, MS Project Erfahrung 

wünschenswert) 

 sehr gutes Deutsch sowie Englisch in Wort und Schrift 

 Führerschein B 

 

UND BIETEN IHNEN: 

❖ eine interessante, abwechslungsreiche, langfristige Position mit hohem Maß an Eigenverantwortung 

❖ eine strukturierte fachliche Einschulung 

❖ abwechslungsreiche Aufgaben mit individuellem Weiterbildungsprogramm 

❖ ein äußerst angenehmes Betriebsklima und ein wertschätzendes Umfeld 

❖ sehr gute Erreichbarkeit unserer Betriebsstätten 

❖ eine leistungsgerechte Bezahlung samt diverser Sozialleistungen 


